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Strasbourg, 24.06.2009 
Migrations économiques, cohésion sociale et développement : 
vers une approche intégrée 
 
Date : 24 juin 2009 
Lieu : Strasbourg (France) 
 
Descriptif : Une vue d’ensemble des migrations en Europe, de leurs conséquences, 
avantages, ampleur et coût et des moyens de les gérer dans l’intérêt des pays d’origine et 
d’accueil, présentée par le Conseil de l'Europe. 
 
L’ouvrage a été rédigé par une équipe d’experts, sous la direction du Comité européen sur 
les migrations (CDMG).  
 
Il vise à informer les gouvernements des Etats membres du Conseil de l'Europe et à les 
convaincre de mettre en place une législation, des politiques, des institutions et des mesures 
concrètes efficaces pour réglementer les migrations et assurer la protection des droits et la 
cohésion sociale au niveau national. 
 
Informations générales : Plus de 45 millions de personnes vivent à présent hors de leur 
pays d’origine, dans les Etats membres du Conseil de l'Europe. Environ la moitié d’entre 
elles, quelque 22 millions, sont en activité ; en d'autres termes, elles sont salariées, à leur 
compte ou exercent, d’une manière ou d’une autre, une activité rémunérée. Elles contribuent 
grandement au développement économique, à la prospérité et à la productivité. 
 
L’ouvrage examine les principaux défis à relever pour accroître la contribution des migrations 
au développement, dont le retour des compétences, les transferts de fonds, la « fuite des 
cerveaux », l’investissement des migrants dans les pays d’origine, le codéveloppement et le 
rôle de la diaspora.  
 
Il recense les grands problèmes relatifs à l’égalité de traitement et à l’intégration des 
travailleurs migrants et de leur famille et examine les moyens d’action concrets permettant de 
réglementer efficacement les migrations. 
 
Commentaires : « Cet ouvrage comble un grand vide et rend bien compte de la situation, de 
la façon dont les migrations construisent l’Europe et assurent sa future prospérité 
économique et sociale. Il expose le programme d’action que doivent mettre en œuvre tous 
les gouvernements et parties prenantes partenaires pour que les migrations profitent aux 
citoyens des pays de destination et d’origine et aux migrants eux-mêmes » – Patrick Taran, 
spécialiste principal des migrations de l'Organisation internationale du travail, coauteur et 
collaborateur éditorial de la publication. 
 
« Certaines personnes indépendantes qui ont pris connaissance du texte l’ont commenté en 
termes extrêmement flatteurs ; d’aucuns sont allés jusqu’à dire que c’est l’un des rapports 
majeurs de l’histoire des migrations », a affirmé Chris Hedges, président du CDMG. « Les 
informations concrètes qu’il contient peuvent servir de maintes façons à influer positivement 
sur un programme d’action complexe et en évolution constante ». 
 
Informations pratiques : 
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